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Bibliografia essenziale quarto paragrafo: 
 

Sulla tematica dell’inderogabilità delle norme lavoristiche e dell’indisponibilità dei diritti si v. il classico 
saggio di R. DE LUCA TAMAJO, La norma inderogabile nel diritto del lavoro, Jovene, Napoli, 1976; cfr. anche P. 
FABRIS, L’indisponibilità dei diritti dei lavoratori, Giuffrè, Milano, 1978. Nella letteratura più recente v. A. OC-
CHINO, La norma inderogabile nel diritto del lavoro, in RGL, 2008, I, 183 ss.; nonché C. CESTER, La norma in-
derogabile: fondamento e problema del diritto del lavoro, in DLRI, 2008, 341 ss. e P. TULLINI, Indisponibilità 
dei diritti dei lavoratori: dalla tecnica al principio e ritorno, ivi, 423 ss.; da ultimo M. NOVELLA, L’inderogabilità 
nel diritto del lavoro. Norme imperative e autonomia individuale, Giuffrè, Milano, 2009. 

Sulla disciplina dell’art. 2113 cod. civ. v., fra i tanti, G. PERA, Le rinunce e le transazioni del lavoratore, in 
Codice civile. Commentario, diretto da P. Schlesinger, Giuffrè, Milano, 1990; M. MAGNANI, Disposizione dei 
diritti, in DDP, Sez. comm., vol. IV, Utet, Torino, 1990, 51 ss.; G. FERRARO, Rinunzie e transazioni del lavora-
tore, in EGT, vol. XXVII, 1991; cfr. anche il cap. secondo della monografia di M.N. BETTINI, Il consenso del 
lavoratore, Giappichelli, Torino, 2001; da ultimo R. VOZA, L’autonomia individuale assistita nel diritto del la-
voro, Cacucci, Bari, 2007. 

Sulle transazioni collettive v. V. LECCESE, Transazioni collettive e disposizione dei diritti del lavoratore, in 
DLRI, 1991, 283 ss.; P. TOSI, Disponibilità individuale e collettiva dei diritti soggettivi nascenti da norme inde-
rogabili, in ADL, 1999, 615 ss.; da ultimo: C. TIMELLINI, La transazione novativa nei rapporti di lavoro, Giap-
pichelli, Torino, 2012. 

Anche in materia di prescrizione dei diritti dei lavoratori i saggi monografici sono alquanto risalenti nel 
tempo: v. A. MARESCA, La prescrizione dei crediti di lavoro, Giuffrè, Milano, 1983; S. CENTOFANTI, Prescrizio-
ne e lavoro subordinato, ESI, Napoli, 1987. Più recentemente cfr. G. PERA, Prescrizione nel diritto del lavoro, 
in DDP, Sez. comm., vol. XI, Utet, Torino, 1995, 216 ss. Sulla specifica questione della prescrizione presuntiva 
v. B. MIRANDA, Le prescrizioni presuntive nel rapporto di lavoro subordinato, Cedam, Padova, 2001; in generale 
v. E. GHERA, La prescrizione dei diritti del lavoratore e la giurisprudenza creativa della Corte costituzionale, in 
RIDL, 2008, I, 3 ss.; F. SANTONI, La decorrenza della prescrizione dei crediti di lavoro e la legge n. 92/2012, in 
RIDL, 2013, 880 ss. 

Sulla decadenza v. G. PERA e D. MOSCA, Decadenza nel diritto del lavoro, in DDP, Sez. comm., vol. IV, 
Utet, Torino, 1989, 221 ss. Sulle clausole contrattuali di decadenza si v. anche la monografia di L. GALANTI-

NO, Le clausole di decadenza dei contratti collettivi, Cedam, Padova, 1974. Le nuove regole introdotte dalla 
legge n. 183/2010 sono state oggetto di ampia discussione già prima dell’approvazione definitiva della legge: 
v., ad es., i serrati rilievi critici di S. CENTOFANTI, Le nuove norme, non promulgate, di limitazione della tutela 
giurisdizionale dei lavoratori, in LG, 2010, 329 ss.; v. anche: C.A. NICOLINI, L’evoluzione del regime delle deca-
denze nei rapporti di lavoro, in RIDL, 2013, 609 ss. 

Sulle problematiche legate alla tutela dei crediti di lavoro v. M. MISCIONE, Pignoramenti, compensazioni e 
cessioni di pensioni e retribuzioni, in LG, 2009, 869 ss. Sulle cause legittime di prelazione v. P.G. ALLEVA, Il 
nuovo ordine dei privilegi e le linee di politica legislativa per la tutela dei lavoratori nel fallimento, in Gcomm., 
1976, I, 220 ss. Più recentemente cfr. M. LUBRANO, I crediti di lavoro nella riforma della legge fallimentare: in-
certezze e opportunità, in DLM, 2007, 317 ss. Sul Fondo di garanzia v., per tutti, L. BARBONI e A. FURLANI, 
Tutela dei crediti da lavoro e attuazione del diritto comunitario, Cedam, Padova, 1996; A. BELLAVISTA, Insol-
venza del datore di lavoro, in ED, Agg. IV, Giuffrè, Milano, 2000, 688 ss. 

 
 

 
Bibliografia essenziale quinto paragrafo: 
 

Sul processo del lavoro, a parte le opere di carattere manualistico, si v., fra gli scritti più recenti, M. DE 

LUCA, Diritti dei lavoratori: strumentalità del processo versus declino della tutela giurisdizionale effettiva (a qua-
rant’anni dalla fondazione del nuovo processo del lavoro), in RIDL, 2013, 271 ss.; R. DEL PUNTA, Il giudice e i 
problemi dell’interpretazione: una prospettiva giuslavoristica, in RIDL, 2014, 373 ss.; S.P. EMILIANI, I giudici del 
lavoro nel conflitto di razionalità, in RIDL, 2013, 427 ss.; G. MELIADÒ, Il giudice del lavoro fra ordine giuridico 



e criticità sociale, in RIDL, 2013, 489 ss.; L. NOGLER, L’interpretazione giudiziale del diritto del lavoro, in 
RIDL, 2014, 114 ss.; B. VENEZIANI, Il giudice del lavoro ed i valori del sistema giuridico, in RIDL, 2013, 505 ss.; 
A. PROTO PISANI, La giustizia del lavoro dopo il d.lgs. n. 80/1998, in AA.VV., Studi sul lavoro. Scritti in onore 
di Gino Giugni, Cacucci, Bari, 1999, 881 ss.; P. SANDULLI e A. SOCCI, Il processo del lavoro (dopo la riforma 
del processo civile e la privatizzazione del pubblico impiego), Giuffrè, Milano, 2000. Sulle prospettive di riforma 
si v. gli scritti di AA.VV., Verso una riforma del processo del lavoro?, in DRI, 2007, 347 ss. Con riguardo alle 
più recenti innovazioni v. L. DE ANGELIS, Il processo del lavoro tra ragionevole durata e interventi normativi 
del biennio 2008-2009, in ADL, 2010, 104 ss.; sul collegato lavoro v. il tema: Il collegato lavoro: legge n. 
183/2010, in RGL, 2011, I, 3 ss. con interventi di S. MATTONE, Presentazione, ivi, 3 ss.; M. ROCCELLA, Il re-
gime delle impugnazioni, ivi, 11 ss; L. MARIUCCI, Il declino dei diritti individuali e collettivi nel processo del la-
voro, ivi, 19 ss.; V. SPEZIALE, I limiti alla giustizi abilità dei diritti nella  riforma del lavoro, ivi, 25 ss.; P. COP-

POLA, Collegato lavoro, ordinamento comunitario e poteri del giudice, ivi, 69 ss.; A. DE MATTEIS, Le ordinanze 
di rimessione sulla nullità del termine, ivi, 97 ss.; F. FABBRI, Brevi osservazioni sulle norme lavoristiche della leg-
ge n. 183, 113 ss.; L. MENGHINI, Il regime delle impugnazioni, ivi, 123 ss.; M. PIVETTI, La tentata elusione del 
diritto dei lavoratori ad avere un giudice, ivi, 151 ss.; A. BARBA, G. COSTANTINO, L. DE ANGELIS, R. DEL PUN-

TA, L. NOGLER, Opinioni sul “collegato lavoro”, in DLRI, 2011, 123 ss. Sul nuovo rito in materia di licenzia-
menti introdotto dalla legge n. 92/2012 v. D. BUONCRISTIANI, Rito licenziamenti: profili sistematici e problemi 
applicativi, in RIDL, 2013, 351 ss.; M. CERBONE, Accordi sindacali e ruolo del giudice nella nuova disciplina dei 
licenziamenti collettivi, in RIDL, 2014, 418 ss.; I. PAGNI, I correttivi alla durata del processo nella legge 28 giu-
gno 2012, n. 92: note brevi sul nuovo rito in materia di licenziamenti, in RIDL, 2013, 339 ss.; D. DALFINO, Il ri-
to Fornero nella giurisprudenza: aggiornamento, in RGL, 2014, 3 ss.; ID., Il rito Fornero nella giurisprudenza: le 
questioni ancora aperte, in RGL, 2014, 397 ss.; ID., Il rito Fornero nella giurisprudenza: sul rapporto tra proce-
dimento sommario, opposizione e mezzi di impugnazione, in RGL, 2015, 391 ss. 

Sulla tutela, giudiziale e stragiudiziale, dei diritti dei pubblici dipendenti v. D. BORGHESI, La giurisdizione 
del pubblico impiego privatizzato, Cedam, Padova, 2002; M.G. GAROFALO e R. VOZA (a cura di), La deflazione 
del contenzioso del lavoro. Il caso delle Pubbliche amministrazioni, Cacucci, Bari, 2007. 

Sulla disciplina della conciliazione e dell’arbitrato introdotta nel 1998 v., fra i tanti, G. PERA, La nuova di-
sciplina dell’arbitrato nelle controversie di lavoro, in RIDL, 1999, I, 359 ss.; F. BORGOGELLI, Conciliazione ed 
arbitrato: le nuove regole ed il regime di inderogabilità dei contratti collettivi, in LD, 2000, 129 ss.; G. MONTE-

LEONE, L’arbitrato nelle controversie di lavoro – ovvero – esiste ancora l’arbitrato irrituale?, in RTDPC, 2001, 
43 ss.; A. PIZZOFERRATO, Giustizia privata del lavoro (conciliazione ed arbitrato), Cedam, Padova, 2003. Su 
quella vigente si v. gli scritti, elaborati a fronte di un testo di legge non ancora definitivamente approvato, di S. 
CENTOFANTI, Le nuove norme, non promulgate, di limitazione della tutela giurisdizionale dei lavoratori, in LG, 
2010, 329 ss.; V. SPEZIALE, La riforma della certificazione e dell’arbitrato nel “collegato lavoro”, in DLM, 2010, 
139 ss. 

Sulla conciliazione monocratica v. A. RIVARA, Servizi ispettivi: le implicazioni della riforma, in DPL, 2004, 
n. 42 (inserto); L. ZACCARELLI, La conciliazione monocratica, in RGL, 2005, I, 839 ss.; da ultimo D. MESSINEO 
e L. GRASSO, La tutela del lavoratore nella conciliazione monocratica, in LG, 2010, 432 ss.; P. CRO, La concili-
zione monocratica: soluzione o problema?, in RGL, 2010, I, 221 ss. 

Elementi di conoscenza sulle regole operanti in altri paesi europei possono ricavarsi dal fascicolo monogra-
fico di DLRI, n. 3/2000, contenente Materiali per uno studio della conciliazione e dell’arbitrato in alcuni paesi 
europei. 

 


